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Dans la plupart, des provinees, certaing groupes d'employés qui travaillent aux services
essentiels, tels que les policiers et les pompiers, n’ont pas le droit de gréve mais au lien de
o droit, ils peuvent recourir & 'arbitrage définitif et obligatoire. Des dispositions spé-
cinles visent 'srbitrage obligatoire des différends dans les services hospitaliers dans eing
provinces,

Délivrance de certificats de compétence d’ouveier de métier qualifié.—Dans
toutes les provinees, des lois sur I'apprentissage prévoient un régime organisé de formation
sur piace et d'enscignement en classe aux fins de certains métiers désignés et, dans la
plupart des provinces, des dispositions régissent Ia délivrance de certificats de compétence,
gur demande, aux ouvriers compétents dans certains métiers. Dans certaines provinces
la loi oblige certaines catégories d'ouvriers de métiers & posséder un certificat de compé-
tence.

Modifications apportées aux lois provinciales en 1965-1966.—Les changements
importants au cours des annfes 1965 et 1966 dans les lois ouvriéres provinciales sont
déerita ci-aprés.

Salaire minimum,—Les taux généraux de salaire minimum ont été haussés dans sept
provinces, Le Manitoba et 1'Alberta ont aboli les différences dans les salaires minimums
ruraux et urbains, En Nouvelle-Feosse, des taux minimums ont été établis pour la
premibre fois 4 Uintention des employés du sexe masculin. Les taux minimums actuelle-
ment en vigueur pour les travaillears expérimentés dans certaines villea paraissent au
tableay 1,

1.—Sakire minimum des travailleurs expérimentés dans certaines villes, selon le sexe,

1+ décembre 1946
Ditail, genre JSt' %f;-' Halijax %aint— lfg:f’ Toronto| Yt | Reging Edmen: Van-
f P ean eaAD nipeg o | vouver
d'éablissement ot sexe (T.-N.) (Tﬁ’wﬁj (N.-I.) (N-BJ)| (P.Q.) (Ont.) (M]:l.) (Bask.) {Alb.) | (C-B)
Hegres per semaine H.| 48 - 48 48 48 48 48 44 44 401
viskes par les taur. F.| 481 48 43 48 48t 48 44 44 44 4
dollars | dollars dollars | dollars | dollars | dollars | doflars | dollars | dollars
I'heqre | T'heure | I'beure | 1'beure | 'heure | 'heure | 'heure | par | I'heure | I'heure
semaine
Fabriques........... H.| 0.70 10t [ 100 | 0.90 | n00 | 1.00 | 100 }46.00 | 1.00 | 100
F.) 0.50 — 0.85 0.9 I.0g 1.00 1.00 | 40.00 1L.00 1.00
Blanchisseries, ete.. . H.| 0.70 1.10 1.10 0.50 1.00 1.00 1.00 | 40.00 100 1.03
0.80 0.55 0.8 0.5 1.00 1.00 160 | 40.00 1.0¢ 1.00
Magasins. ..., ..., H.| 0.70 1.10 1.10 .90 1.00 1.00 L0 | 40.00 1.00 1.00
F.} 0.50 —_ 0.8 .90 1.00 1.00 1.00 | 40.00 1.00G 1.00
Htels et H. 0.70 1,10 1.10 .80 . 64¢ 1.00 L00 | 40.00 1.00 1.00
restauranta. F.| 0.50 20,006 | {.65 0.80 0.64 1.4 1.00 | 40.00 1.00 1.00
Salons de beputé. ... H.| 0.70 1.10 0.95 .50 1.00 1.00 1L.0Y | 40.00 1.00 | 35.007
¢80 — 0.85 .80 1.00 L00 1.00 | 40.00 1.00 | 35.00°7
Gh,imnaetlieux H.| 0.70 1.1¢ 1.10 .80 1.00 1.00 1.00 | 40.0) 1.00 075
dammusement. F.| 080 0.85 0.8 1.00 L.00 1.00 | 40.00 1.00 0.75
Baresur..,.......,.. H.| 0.70 10 1.1 Q.80 1.00 1.00 1.00 | 40.00 1.50 1.0¢
F.| 0.50 —_ 0.85 0.8¢ 1.0 1.00 1.00 | 40.00 1.00 .00
! Boit 40 heures dans les magasina. * Le salaire minimum »'spplique & un msximum de 54 heures pareemaine
fllm Ies hittels et restaurants, 1 Le salaire minimgm s'apgl;que 4 un maximum de 44 heurea par aep:lrs.ine dans
d*lﬁqm de beauté, Jea cinémas et Lieux d'amusement. ¢ Boit 90 centa ]'heure pour lea hommes dans les usinea
d: trutelr:::tédea _?cl'lmmga‘ b ] (;gndm;.eum de téhi:ﬂles sutomchbiles, gardliens, écaniviens et chauffeurs
machi , T0 cents; chassewurs, 56 cents. i T
travaill el sy Ll B semAine. ATS par semaine pour les perveuses; $16 pour les agtres



